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                א' אייר תשפ"ד

 בלי לפגוע בזכויות

 לכבוד,

 , עו"דמן אלעד

 עמותת הצלחהיועמ"ש 

 foi@htl.org.ilבאמצעות דוא"ל: 

 

 שלום רב,

 1998 - ח''תשנ המידע חופש חוק במסגרת ישראל לרכבת פנייתך: הנדון

בקשתך לקבלת מידע אודות מענקים ובונוסים אשר חולקו לחברי הנהלת חברת רכבת ישראל בע"מ, 

( לחוק חופש 3)א()9נמצא כמידע שאין למוסרו, מכיוון שגילויו מהווה פגיעה בפרטיות בהתאם לסעיף 

מידע הנוגע להכנסתו של אדם, ובכלל זה ין זה נציין כי הפסיקה קבעה כי . בעני1998-המידע התשנ"ח

 . נתונים בדבר השתכרותו, נכלל בגדר הזכות לפרטיות

בין אינטרס הגנת הפרטיות והאינטרס הציבורי שבגילוי המידע, להלן ושקילה לאחר איזון יחד עם זאת, 

 המידע כפי שהוחלט למוסרו: 

 .2022בגין שנת חולקו מענקים  2023בשנת  .א

  2,248,482סמנכ"לים וסך של  15 -מענק שנתי ל₪  1,416,676חולק סך של  2022בשנת  .ב

  מנהלי אגפים. 37 -מענק שנתי שחולק ל₪ 

 טרם חולקו המענקים, ועל כן אין בידינו את המידע המבוקש.  2023בגין שנת  .ג

חלוקת המענקים נעשתה על פי חוזר רשות החברות הממשלתיות "עקרונות למודל תגמול  .ד

מרוץ עובדים בכירים בחברות הממשלתיות" וכן בהתאם למדיניות התגמול המפורסמת של ות

 החברה. 

 

 בברכה,

 שחר וייסמן

 שירות לקוחותמנהל 

 ממונה חוק חופש המידע

 רכבת ישראל

 


