
אופן הגשת 

פניה/התלונה
ת/מתלונן

טווח 

גילאים
נילוןמין

טווח 

גילאים
מין

מושא , מהות המעשה

הפניה/התלונה

מועד הגשת 

פניה/התלונה

מועד סיום 

טיפול
אופן הטיפול

שירותי 

הסיוע 

בטיפול 

פניה/בתלונה

החלטת המוסדה/המלצת הנציב
החלטת הגוף 

המשמעתי

פרטים נוספים 

והערות

זכר18-24ית/סטודנטנקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן
הצעות חוזרות 

בעלות אופי מיני
3.10.202113.10.2021

גביית עדות 

ת/מהמתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית
ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים
לנילון/הדרכה למתלונן

ה /פניה מטעמו

ת/של המתלונן
זכר55-64סגל אקדמינקבה55-64סגל אקדמי

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

14.10.202114.11.2021
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

ת/מתן ייעוץ למתלונן
הדרכה למתלוננת או 

לנילון

בירור פרטים נוספים 

עם מגיש התלונה

תלונה 

אנונימית
ים/גביית עדות מהעד14.10.202118.10.2021אוירה מטרידה/סביבהאחר18-24סגל אקדמינקבה45-54סגל מנהלי

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

תלונה כללית על 

פרסום כלשהו 

לא על , בקמפוס

נילון ספציפי

זכר25-34ית/סטודנטנקבה18-24ית/סטודנטשמועה

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

17.10.20211.11.2021
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

בירור פרטים נוספים 

עם מגיש התלונה

הדרכה למתלוננת או 

לנילון
לנילון/הדרכה למתלונן

מכתב התנצלותמכתב התנצלות

תלונה 

אנונימית
זכר45-54סגל אקדמינקבה18-24סגל מנהלי

הצעות חוזרות או 

התייחסויות חוזרות 

בעלות אופי מיני תוך 

ניצול יחסי מרות

ה/גביית עדות מהנילון11.11.202118.12.2021
נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

, תלונה אנונימית

ללא יכולת להמשיך 

בירור מעמיק

ים/גביית עדות מהעד

בירור פרטים נוספים 

עם מגיש התלונה

נקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן

ת חוץ /עובד

, קבלן)

(מרצה אורח

זכר25-34

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

26.11.202119.12.2021
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

הפרדה /הזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

הפרדה /אזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן
אזהרה/נזיפה

לנילון/הדרכה למתלונןה/גביית עדות מהנילון

ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

פניה 

להתייעצות 

מקצועית

28.11.202119.12.2021התייעצותנקבה25-34ית/סטודנטזכר35-44סגל אקדמי
שיחת בירור עם 

ת/המתלונן

הדרכה למתלוננת או 

לנילון

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית
שיחת בירור עם 

ת/המתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית
לנילון/הדרכה למתלונן

ת/מתן ייעוץ למתלונן

ה/גביית עדות מהנילון

גביית עדות 

ת/מהמתלונן

ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

ה /פניה מטעמו

ת/של המתלונן
זכר25-34ית/סטודנטנקבה18-24ית/סטודנט

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

ת/מתן ייעוץ למתלונן30.11.20219.12.2021
הדרכה למתלוננת או 

לנילון
אחרלנילון/הדרכה למתלונן

הנילון לא אותר ולכן 

. לא ניתן היה לטפל

הומלץ למתלוננת 

.לפנות למשטרה

גביית עדות 

ת/מהמתלונן
אחר

ים/גביית עדות מהעד

9.12.202112.1.2022ניצול יחסי מרותזכר+65סגל אקדמינקבה45-54סגל אקדמית/מתלונן
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

הפרדה /הזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

הפרדה /אזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

/ הפסקת עבודה 

הרחקת סטודנט 

מלימודים



התייחסויות חוזרות 

, המופנות לאדם

המתמקדות במיניותו

ה/גביית עדות מהנילון

הפסקת עבודה 

הרחקת סטודנט /סגל)

(מלימודים

 (סגל)הפסקת עבודה 

הרחקת סטודנט 

מלימודים
ים/גביית עדות מהעד

ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

זכר25-34ית/סטודנטנקבה25-34גורם חיצוני למוסדת/מתלונן

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

10.1.202216.1.2022
גביית עדות 

ת/מהמתלונן
אחרלנילון/הדרכה למתלונןאחר

המתלוננת איננה 

פנתה . סטודנטית

לגבי אמירה של 

. סטודנט בפייסבוק

עדכנו שלא אמור 

להיות מטופל דרך 

.'האוני
ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

פניה 

להתייעצות 

מקצועית

16.1.202216.1.2022התייעצותנקבה25-34ית/סטודנטנקבה25-34ית/סטודנט
בירור פרטים נוספים 

עם מגיש התלונה

הדרכה למתלוננת או 

לנילון

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית
אחר

ת/מתן ייעוץ למתלונן
נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

ה/גביית עדות מהנילון

פניה 

להתייעצות 

מקצועית

1.2.202214.2.2022התייעצותזכר45-54סגל אקדמיזכר45-54סגל אקדמי
שיחת בירור עם 

ת/המתלונן

הדרכה למתלוננת או 

לנילון

הפרדה /אזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית
שיחת בירור עם 

נה/הנילון

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

לנילון/הדרכה למתלונןת/מתן ייעוץ למתלונן

זכר25-34ית/סטודנטזכר25-34ית/סטודנטת/מתלונן

התייחסויות חוזרות 

, המופנות לאדם

המתמקדות במיניותו

6.2.202228.2.2022
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

אחרה/גביית עדות מהנילון

ת/מתן ייעוץ למתלונן

זכר25-34ית/סטודנטנקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן
הצעות חוזרות 

בעלות אופי מיני
24.2.202228.2.2022

גביית עדות 

ת/מהמתלונן
אחרגישורגישור

ת/תמיכה וליווי למתלונן
הדרכה למתלוננת או 

לנילון

תלונה 

אנונימית
זכר25-34ית/סטודנטזכר18-24ית/סטודנט

מעשים מגונים 

כמשמעותם )

 349- ו348בסעיפים 

(לחוק העונשין

2.6.20226.6.2022
בירור פרטים נוספים 

עם מגיש התלונה
אחרלנילון/הדרכה למתלונןאחר

נעשו מאמצים לאתר 

אך לא , את המתלונן

ניתן לאתר את 

ומיקום , המתלונן

הפגיעה מחוץ 

.לקמפוס

זכר55-64סגל מנהלינקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן

סרט , פרסום תצלום

או הקלטה של אדם 

בלא הסכמת 

, המוקלט/המצולם

, המתמקד במיניותו

בנסיבות 

שבהןהפרסום עלול

11.7.202217.7.2022
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

הדרכה למתלוננת או 

לנילון
לנילון/הדרכה למתלונן

ה/גביית עדות מהנילון
נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית
ים/גביית עדות מהעד

ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

ת/תמיכה וליווי למתלונן9.8.202223.8.2022ניצול יחסי מרותזכר35-44סגל אקדמינקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן
הפרדה /הזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

הפרדה /אזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן
אזהרה/נזיפה

גביית עדות 

ת/מהמתלונן

ים/גביית עדות מהעד

תלונה 

אנונימית
זכר55-64סגל מנהלינקבה35-44סגל מנהלי

הצעות חוזרות 

בעלות אופי מיני
ת/תמיכה וליווי למתלונן9.8.202230.9.2022



התייחסויות חוזרות 

, המופנות לאדם

המתמקדות במיניותו

ה/גביית עדות מהנילון
הפרדה /הזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן

הפרדה /אזהרה/נזיפה

ה/ת לנילון/בין המתלונן
אזהרה/נזיפה

לנילון/הדרכה למתלונןים/גביית עדות מהעדניצול יחסי מרות

ביצוע שיחת הבהרה 

וחידוד נהלים

פניה 

להתייעצות 

מקצועית

זכר25-34ית/סטודנטזכר45-54סגל אקדמי

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

21.8.20224.9.2022
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא התקיימה 

הטרדה מינית

נמצא שלא 

התקיימה הטרדה 

מינית

ים/גביית עדות מהעד

נקבה18-24ית/סטודנטת/מתלונן

ת חוץ /עובד

, קבלן)

(מרצה אורח

זכר25-34

התייחסות מבזה או 

משפילה המופנית 

לאדם ביחס למינו או 

למיניותו

28.8.20226.9.2022
גביית עדות 

ת/מהמתלונן

הדרכה למתלוננת או 

לנילון
אחרלנילון/הדרכה למתלונן


